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Lants, 18 DIC 2019

VISTO, el expediente 2276/19 correspondiente a la 10* Reunién del
Consejo Superior del afio 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de lo actuado en el expediente indicado en el Visto, se
tramita la propuesta de creacion del Curso de Formacién Profesional de
“Montador/a Electricista Domiciliario/a™ presentado por la Secretaria de Ciencia
y Técnica a través de la Escuela de Artes y Oficios “Felipe Vallese™;

Que el presente curso, en virtud de lo que establece la Resolucion del
Ministerio de Educacién N° 4390-E/2017, fue disefiado de acuerdo con el marco
de referencia correspondiente al trayecto de formacion profesional aprobado por
el Consejo Federal de Educacion;

Que la Formacion Profesional tiene como propdsito “preparar,
actualizar y desarrollar capacidades de las personas para el trabajo, cualquiera sea
su situacion educativa inicial, a través de procesos que aseguren la adquisicién de
conocimientos cientifico-tecnolégicos y el dominio de las competencias basicas,
profesionales y sociales requerido por una o varias ocupaciones definidas en un
campo ocupacional mas amplio, con insercién en el Aambito econdmico-
productivo” (Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058);

Que la Secretaria Académica, tras analizar la propuesta mencionada
considera que la misma responde a los lineamientos académicos de la Institucion;

| Que en su 10* Reunién de 2019, el Consejo Superior ha tratado la
mencionada propuesta y la misma ha sido objeto de tratamiento especifico por
parte de la Comision de Asuntos Académicos y no se han formulado objeciones;

Que es atributo del Consejo Superior resolver sobre el particular,
conforme lo establecido el Articulo 31, inciso f) del Estatuto de la Universidad
Nacional de Lanuts; '

Por ello;
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar el Curso de Formacién Profesional de “Montador/a
Electricista Domiciliario/a™ presentado por la Secretaria de Ciencia y Técnica a
través de la Escuela de Artes y Oficios “Felipe Vallese”, segin se detalla en el
Anexo de treinta y dos (32)fojas que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese. Cumplido, archivese. |,
‘?ﬁ N ka/lmmi:_;_o
/ Reciora |
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Curso: Montador/a de Instalaciones Sanitarias Domiciliarias.

1. identificacion del curso

1.1. Sectorles de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES
CIVILES.

1.2. Denominacion del perfil profesional: EJECUTOR/A DE
- INSTALACIONES SANITARIAS DOMICILIARIAS.

1.3. Familia profesional: INSTALACIONES SANITARIAS Y DE GAS.

1.4. Denominacion de la certificacién de referencia: MONTADOR/A DE
INSTALACIONES SANITARIAS DOMICILIARIAS.

1.5. Tipo de certificacion: Certificado de Formacién Profesional
1.6. Nivel de certificacion: Nivel I

1.7. Nivel y ambito de la trayectoria formativa: Formacién Profesional

Inicial.
1.8. Carga Horaria: 240 Hs (reloj)
1.9. Referencia de Ingreso:
Podran ingresar ias y los jévenes y adulta/os de 18 afios o0 mas.

Se requerird de las y los ingresantes la Formacién Primaria o
equivalente acreditable a través de certificaciones oficiales del Sistema
Educativo Nacional (Ley N° 26.2086).

Quienes no posean certificacion de educacion primaria o equivalente
acreditable a través de certificaciones oficiales del Sistema Educativo
Nacional (Ley N° 26.206), la Universidad implementara mecanismos de

acreditacion, que aseguren el dominio de conocimientos previos

Conssjo Suparinr
"““\.\ Universload Nagional du Laude

necesarios para el aprendizaje especifico de las capacidade
__profesionales del Marco de referencia (Art. 18 Ley N° 26.05 ‘Punt
32,33 y 34 Resolucion CFE N° 13/07).
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1.10. Marcos de referencia: CFE. N° 108/10 anexo X. Montador de

Instalaciones Sanitarias Domiciliarias.
2. Fundamentacion:
2.1 institucional:

La Escuela de Artes y Oficios Felipe Vallese depende de la Secretaria
de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de Lanis. La UNLa
establece en el Art. 2 de su Estatuto la misidn primaria de coniribuir a
través de la produccién y distribucidn del conocimiento y de
innovaciones cientifico tecnolégicas, al desarrollo econdmico social y
cultural de la regién. Asimismo, en el Art. 5 del mencionado se expresa
con claridad que la formacién profesional, la actualizacién, la
especializacion y la formacion continua son objetivos permanentes de la

Universidad.

Desde la Escuela de Artes y Oficios Felipe Vallese entendemos que es
preciso y urgente avanzar en la construccion de una sociedad mas justa
y en sistemas educativos mas equitativos e inclusivos. Para hacerlo es
imprescindible combinar el compromiso ético, el conocimiento cientifico,

la voluntad politica y la participacion social.

La Escuela propone generar un espacio educativo destinado a fomentar
la adquisicién de competencias iaborales, favoreciendo la insercion de
las personas en el mundo del trabajo digno y Ia integracion social,

econémica y cultural,

Ademas, ofrecer una capacitacién de calidad en oficios para el
fortalecimiento de la comunidad, a partir de una alternativa de formacion

profesional para la mejora en sus trayectorias laborales y de vida.

2.2 _ Del sector de actividad
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competencias laborales! asociados a la Planificacién de procesos
constructivos de armado y montaje de Instalaciones Sanitarias. La
necesidad de formacion permanente en el trabajo y para el trabajo se ha
incrementado en las Gltimas décadas como consecuencia de los
cambios en las condiciones de competitividad de la economia, en la
innovacién tecnologica y organizacional de los procesos productivos, y
en la introduccion de programas de mejoramiento de la calidad de los
procesos y productos de las empresas® Estas innovaciones han
generado en la industria de la construccién, redefiniciones de procesos y
de funciones operativas para las que se espera que los trabajadores se
desempefien en formé competente en sus diversas actividades. Si bien
la implementacién de innovaciones en los procesos de trabajo y
produccién responde mas a estrategias de reduccion de costos,
perseguidas por las pequenas y medianas empresas en un contexto de
complicada subsistencia, que. a mecanismos de competitividad propios
de las economias de libre mercado, puede sefialarse que la direccion del
cambio se sustenta sobre la base de politicas y disposiciones
instauradas en el medio productivo. Esto se observa fundamentalmente
en las empresas grandes, con obras de importantes dimensiones, que
modernizan sus estructuras para poder aumentar sus niveles de
productividad. En este sentido, cabe advertir la profunda preocupacion
de los responsables de las empresas mas dinamicas del sector por la
capacitacion y profesionalizacion de su personal y por las condiciones

ambientales de trabajo, seguridad e higiene. En relacion con este Gltimo

"Ei término “competencia”, segln la Organizacion Internacional del Trabajo en su
recomendacién 195 sobre el desarrollo de los recursos humanos vy la formacién, abarca “los
conocimientos, las aptitudes profesionales vy los conocimientos técnicos especnahzados que se
ap /ny dominan en un contexto especifico”. (Organizacién Internacional del Trabajo, 2004).

2 Basado en rma de Competencia Laboral del Ministerio de trabajo N° de registro: 217 9465

;

/3 Elaborado par Iinstituto Nacional de Educacién Técnica, en el anexo 14 de la res
Consejo Federal ge Eduecacién ndmero 150/11.
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aspecto, se observa un proceso de concientizacion cada vez mayor
sobre la problematica de la siniestralidad y los riesgos laborales
implicados en las actividades que habitualmente se desarrollan en los

espacios de trabajo.

En este sentido, el Marco de Referencia del “Montador de Instalaciones
Sanitarias Domiciliarias™ hace hincapié en aspectos profesionales
referidos a prestar servicios profesionales sobre instalaciones
domiciliarias en obras de construccion, refaccién y ampliacion de
viviendas o locales comerciales, apiicando la normativa especifica y de

seguridad e higiene vigentes.
3. Poblaciones destinatarias:

Los cursos de oficios estan orientados a personas que cuenten con la
mayoria de edad (18 anos) y que deseen calificarse en el ambito de la

Formacion Profesional o en su defecto recalificarse laboralmente.

4, Alcance del perfil profesional?

Esta capacitado/a, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el
Perfil Profesional, para prestar servicios profesionales de instalaciones
sanitarias domiciliarias en obras en construccién, refaccién y ampliacién
de locales destinados a vivienda, actividades comerciales,
administrativas u otros usos. Estéd en condiciones de realizar el tendido
de las instalaciones sanitarias domiciliarias para la provision de agua fria
y caliente, desaglies cloacales y pluviales, ventilaciones y la instalacion
de artefactos sanitarios y griferias. Asimismo, esta en condiciones de
realizar la instalacion para tanques de bombeo y reserva y tendidos para
la conexién de bombas para elevacion habituales en edificios de

wvrenda apllcando en todos los casos la normativa espec:fica y de

2 Cf. Para el desar[ ) del “Alcance del Perfil Profesional” se tomé como referencia: Mardolde
Referenma CFE. ’[08/1 anexo X,
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seguridad e higiene vigentes. Este/a profesional tiene responsabilidad
limitada, se responsabiliza de la interpretacidon de las necesidades, la
utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacién requeridos
en las operaciones que realiza ante sus superiores; de quienes recibe
control general. Tiene capacidad para operar con autonomia profesional
en los procesos constructivos mencionados, calcular materiales,
herramientas e insumos para ejecutar las fareas encomendadas. Esta en
condiciones de tomar decisiones en situaciones simples y de resolver
problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje
y trabajo, asi como sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su

cargo.
4.1. Funciones que ejerce el profesional®.

Ejecucion de procesos constructivos de instalaciones sanitarias
domiciliarias

4.1.1. Realizar el tendido de las instalaciones sanitarias.
4.1.1.1. Provision de agua fria y caliente.

Ubica y demarca la totalidad de la cafieria de agua fria y caliente
en las superficies de soporte. Realiza el corte, union y sellado de
cafios y piezas metalicas y/o plasticas utilizando herramientas
manuales y maquinas herramientas. Realiza el montaje vy fijacion
de las cafierias, llaves de paso y demas componentes del tendido.
Asimismo, realiza las pruebas de obstruccion y de hermeticidad
de la instalacién e instala ruptores de vacio; en todos los casos,
de acuerdo a los planos técnicos correspondientes y/o
indicaciones de! responsable de la instalacién, aplicando criterios

de calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e

ﬁi%ne.

/ i . . . . .
2 Cf./Para el desarrollo de “Funcicnes que ejerce el Profesional” se tomd como referencia: j
. ) ]
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4.1.1.2. Desagiies cloacales

Ubica y demarca la totalidad de los componentes del sistema
cloacal y de la correspondiente cafieria de ventilacién en las
superficies de soporte. Realiza el corte, unién y sellado de cafios
y piezas metalicas y/o plasticas utilizando herramientas manuales
y maquinas herramientas. Realiza también el montaje y la fijacion
de las cafierias empotradas o suspendidas, la confeccién y/o
montaje y conexién de camaras, bocas, piletas de patio, cierres
hidraulicos. También realiza la instalacion del lecho nitrificante,
lecho filtrante y conexion al pozo absorbente, como también la
conexién para bombas de evacuacion de efluentes. Realiza las
aislaciones acusticas, térmicas vy anticorrosivas necesarias, las
pruebas de estanqueidad y obstruccion de la instalacion; en todos
los casos, de acuerdo a los planos técnicos correspondientes y/o
indicaciones de! responsable de la instalacion aplicando criterios
de calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e
higiene.

4.1.1.3 Desaglies pluviales

Ubica y demarca la totalidad de los componentes del sistema
pluvial y de la correspondiente cafieria de ventilacion en las
superficies de soporte. Realiza el corte, union y sellado de cafios
y piezas metalicas y/o plasticas utilizando herramientas manuales
y maquinas herramientas. Realiza también el montaje v Ia fijacién
de las canerias, empotradas o suspendidas, la confeccién y/o
montaje y conexién de camaras, bocas y piletas de patio, y la
conexién para bombas de evacuacion de efluentes. Realiza
‘/,niambién, las aislaciones acusticas, térmicas y anticorrosivas

/ ne\cesariaS, las pruebas de estanqueidad y obstruccién d

. - x .
lrftal cion; en todos los casos, de acuerdo a los planos téc
: 1N
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correspondientes y/o indicaciones del responsable de Ila
instalacién, aplicando criterios de calidad, [a normativa especifica

vigente y de seguridad e higiene.
4.1.1.4. instalar sistema de tanque de bombeo y de reserva.

Ubica y demarca la posicidn de los tanques y sus cafierias de
alimentacién y montantes en las superficies de soporte. También
instala y conecta tanques de reserva y tanques de bombeo a la
red de distribucion y/o a la salida de Ia perforaciéon de agua de
napa freatica, segln sea el caso, realiza ia conexion a bombas de
elevacién, realiza e instala montantes, colectores, flotantes y
ruptores de vacio en distintos materiales. Realiza las pruebas de
hermeticidad y obstruccidon segln corresponda; en todos los
casos, de acuerdo a los planos técnicos correspondientes y/o
" indicaciones del responsable de la instalacién, aplicando criterios
de calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e
higiene.

4.1.1.5. Montar y conectar artefactos sanitarios y griferias.

Realiza el armado, ubicacién, instalacion, conexién y prueba de
los artefactos sanitarios y griferias, segun lo especificado en los
planos correspondientes, las indicaciones del profesional
responsable de la instalacion y las indicaciones técnicas del
fabricante; aplicando en todos los casos criterios de calidad, la

normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de instalaciones sanitarias
domiciliarias.

Organizar sus propias tareas

-

sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, sdllcita

/ maquinas, equipos, insumos, materiales y herramientas, en los ti

i

y !
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definidos por los responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de

instalaciones sanitarias domiciliarias.

Controlar la realizacidon de las tareas y administrar los materiales,

insumos, maquinas y herramientas necesarios.

Evalda y controla los trabajos p'ropios y de auxiliares a su cargo;
aplicando criterios de calidad, la normativa especifica vigente y de
seguridad e higiene. Administra y verifica la calidad y el estado de los
materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para Ia

realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de instalaciones

sanitarias domiciliarias

Acordar condiciones de empleo. Conviene las condiciones de empleo de
acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios y realiza

la busqueda de trabajo.

4.2. Area ocupacional*

Se desempena siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en
empresas constructoras prestandc servicios relacionados con las
funciones definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en
proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios
existentes. También en emprendimientos de terceros que brindan
servicios relacionados con la realizacion de instalaciones sanitarias
domiciliarias

5.  Organizacion del trayecto Formativo®

4 Cf. Parg,e[ des rollo de “Area Ocupacional” se tomé como referencia; idem

S Cf. }5ara el désa\lrrol[o de “Capacidades Profesionales - Competencias” se tomé
referencia: Marco de'Referencia CFE. 108/10 anexo X.
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5.1. Capacidades profesionaleslcompetencias:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con
productos, procesos y/o tecnologia aplicable al montaje de
instalaciohes sanitarias  domiciliarias, identificando cddigos vy
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance

para realizar una accién requerida.

- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con
productos o procesos de montaje de instalaciones sanitarias
domiciliarias, verificando su pertinencia y alcance para realizar una

accion requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en el montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias a partir del analisis, jerarquizacion

y priorizacion de la informacion.

- Integrar Ias técnicas de frabajo, la informacién, la utilizacién de insumos
y equipamiento, los criterios de calidad y de produccion y los aspectos
de seguridad e higiene en las actividades de montaje de instalaciones

sanitartas domiciliarias.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la
operacion y al herramental, maquinaria, material y otros recursos
empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicion y control, elementos de proteccion personal y técnicas de
trabajo aplicadas en el montaje de instalaciones sanitarias

domiciliarias, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas

propias del montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias como en el

c ﬁtext general de la obra, en cuanto a su seguridad personal

/terceros, teniendo las condiciones de orden e higiene dei am
, /
\ ] | i
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Consejo Superior | Consejo Syperior Universid «d Nacional de Laniis
Universigad Naciong{ de Lanis, Universidagacional de Lanids
i X



Cloniversidad Nacional de _ga/%a&» 002 63/ 13

de trabajo.

- Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados
con el montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias; tendiendo a
generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de

produccion, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e
intercambio en el propio equipo de trabajo, con otros equipos de
montadores de instalaciones sanitarias domiciliarias o de otros rubros

de la obra, que intervengan con sus actividades.

- Transmitir informacién técnica de manera verbal, sobre el desarrollo del
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias que le fueron

encomendadas.

- Gestionar y administrar sus propios recursos (materiales a su cargo y
auxiliares), necesarios para el avance de los trabajos de montaje de
instalaciones  sanitarias domiciliarias, seglin las condiciones

establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

- Gestionar la relacidén comercial que posibilite la obtencién de empleo y

las relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

5.2. Estructura curricular.

Tal como establece la Resolucién CFE N° 287/16 el trayecto formativo

se organiza por modulos comunes y especificos.

Modulos comunes: son espacios curriculares en los que se integran los

- contenidos y practicas formativas, que sustentan capacidades comunes
a un namero amplio de figuras formativas correspondientes a un mismo
sector profesional.

cificos: son espacios curriculares que incluyen sape

ANA MARIA JARAMILLO
Rectora
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relacionados con capacidades profesionales propias de una figura
formativa.

Los contenidos del curso para el desarrollo de las capacidades
establecidas en el punto 5.1, se agrupan en tres Mddulos con las cargas

horarias que se indican en la Tabla

Carga horaria Carga horaria de

Tipo de Denominacion total practicas
moédulo (en horas reloj) profesionalizantes
Mdédulo | Introduccion al Trabajo en Obra de 20 14
. la Construccion Civil — Orientacién
(comtn)

Instalaciones Sanitarias

Mdodulo 1 Crganizacion de los procesos, 20 14

. herramientas e Insumos para la
{comtin)

instalacion Sanitario

Médulo 11l Instalacién, Control y Mantenimiento 200 140

. Elementos Sanitarios
{especifico)

Carga horaria total del frayecto 240 163

Méduio I: Introduccién al Trabajo en Obra de la Construccion Civil — .

Orientacion Instalaciones Sanitarias

Descripcion del médulo:

El médulo Introduccién al trabajo en Obra de la Construccion Civil es

-

cq._rﬁﬂn aja Familia Profesional. El mismo tiene ia finalidad de introduciy a
’lés y los;

articipantes al sector de la construccién civil orientddo

especiﬁcaim nte a la familia profesional de instalador/a de sanit

] i
i
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gas. En este médulo se desarrollan contenidos y practicas formativas
que contribuyen al desarrollo de las capacidades referidas a conocer y
reconocer los materiales utilizados para la construccidon sanitarista, a la
interpretacion de informacion técnica del sector, y al uso de herramientas
basicas de matematicas aplicadas a la obra de construccion civil. Al
mismo tiempo, se abordan contenidos referidos a conocer las formas
contractuales para la relacion laboral, y al conocimiento y aplicacion de

las normas de seguridad e higiene vigentes en el sector.

Referencia al perfil Profesional:

El médulo hace referencia a conocimientos basicos que se traducen en

las funciones que realiza el/la profesionai.

Bloque 1:

[ntroduccion al Trabajo en las instalaciones de la Construccion Civil —

Orientacion Instalaciones Sanitarias

Capacidades profesionales:

- Interpretar informacién técnica, escrita o verbal, relacionada con
productos, procesos y/o tecnologia aplicable al montaje de
instalaciones  sanitarias domiciliarias, identificando cédigos vy
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance

para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la

operacion y al herramental, maquinaria, material y otros recursos

empleados.

Contenidos de la ensefianza:

- Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances

. /g‘éﬁgales de su ocupacidn. Contextualizacién de las instalacighgs
z/ » - - e - ”

/ sanlta\r as domiciliarias segln la envergadura de la obra y em

/

/ constilictora.

i
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- Dibujo técnico para la interpretacién de documentaciones graficas de
instalaciones sanitarias domiciliarias.

- Planos generales, de replanieo y de detalles constructivos. Unidades
de medida. Escalas. Sistemas y métodos de representacién. Sistemas

de acotamiento.

Estrategias didacticas:

Se sugiere para el bloque la implementacién de las siguientes
estrategias didacticas: las referencias al contexto de frabajo real, el

estudio de casos, la simulacion.

Se sugiere al equipo docente y al equipo responsable en la institucion
remitirse al punto 6.2 con el fin de fortalecer, seleccionar y/o adecuar las
estrategias didacticas al entorno formativo, la poblacidn inscripta en el
curso y las demandas del sector productivo sobre las funciones que
gjerce el perfil profesional.

Practicas profesionalizantes:

Las practicas consistiran en el desarrollo y lectura de planos de la obra

constructiva y en la realizacidén de croquis.

Entorno formativo:

E! entorno formativo y los materiales didacticos para la implementacion:
del respectivo modulo se encuentran descriptos en el punto 6.3 y 6.4 del
presente documento

Bloque 2:
Relaciones Laborales, Seguridad e Higiene en el Ambito Laboral

Capacidades profesionales:

~Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tar as

proplas del montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias como

" cont xt\ﬁ) genera[ de la obra, en cuanto a su seguridad person
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terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente

de trabajo.

- Gestionar la relacion comercial que posibilite la obtencidon de empleo y

las relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

Confenidos de la ensehanza:

- Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del
trabajador. Obligaciones impositivas. Aportes patronales obligatorios.
Costos de mano de obra por actividad, por jornal y mensual. Formas y

plazos de pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral.
- Presentacion de antecedentes de trabajo.

- Seguridad e higiene en la realizacion de obras de instalaciones
sanitarias domiciliarias. Normativa vigente. Organizacién integral del
trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura,
utilizacién de medios auxiliares. Uso de elementos de seguridad
personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y

prevencién de accidentes y enfermedades profesionales.

Estrateqias didacticas:

Se sugiere para el bloque la implementacion de las siguientes
estrategias didacticas: las referencias al contexto de trabajo real, el

estudio de casos, la simulacién, la resolucién de probiemas.

Se sugiere al equipo docente y al equipo responsable en la institucion
remitirse al punto 6.2 con el fin de fortalecer, seieccionar y/o adecuar las
estrategias didacticas al entorno formativo, la poblacién inscripta en el
curso y las demandas del sector productive sobre las funciones que

ejerce el perfil profesional.

Practicas profesionalizantes:

ANAM JARAMILLO
Hectora
Universid id Nacional de Lanis
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ejercicios sobre el uso de elementos de primeros auxilios, y la practica
sobre la aplicacién de las medidas de cuidados de caracter inmediato,
limitado y temporal sobre situaciones de emergencia. Para las practicas
sobre las condiciones contractuales se realizaran los analisis de casos

de las relaciones laborales.

Entorne formativo:

El entorno formativo y los materiales didacticos para la implementacion
del respectivo mddulo se encuentran descriptos en el punto 6.3 y 6.4 del

presente documento

Moédulo 11: Organizacion de los procesos, herramientas e Insumos

para la Instalaciéon Sanitario

Descripcion dei modulo:

El médulo Organizacion de los procesos, herramientas e insumos para la
instalacion sanitaria es comun a la Familia Profesional. En este médulo
se desarrollan contenidos y practicas formativas que contribuyen al
desarrollo de las capacidades que desempeha el/la profesional
sanitarista. Los conocimientos que se abordan en el mddulo se traducen
en capacidades sobre la organizacion del trabajo, clasificar y organizar el

acopio de materiales, y la organizacion de los equipos de trabajo.

Referencia al perfil profesional:

El médulo hace referencia a las funciones que realiza elfla pfofesional
sobre “la ejecucion de los procesos constructivos de instalaciones
sanitarias domiciliarias” y “la planificacién de los procesos constructivos
de las instalaciones sanitarias domiciliarias”.0

Capacidades profesionales:

iy
-

7

.,
~ Trans{erir la informacion de los documentos a la obra, relacionada ﬁ‘

v d

J

~erificando su pertinencia y alcance para realizar una
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accion requerida.

- |dentificar los problemas que se presenten en el montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias a partir del analisis, jerarquizacion

y pricrizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, ia informacion, [a utilizacion de insumos
y equipamiento, los criterios de calidad y de produccidn y los aspectos
de seguridad e higiene en las actividades de montaje de instalaciones

sanitarias domiciliarias.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicion y control, elemenios de proteccion personal y técnicas de
trabajo aplicadas en el montaje de instalaciones sanitarias

domiciliarias, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Gestionar y administrar sus propios recursos (materiales a su cargo y
auxiliares), necesarios para el avance de los trabajos de montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias, segin las  condiciones

establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e
intercambio en el propio equipo de trabajo, con otros equipos de
montadores de instalaciones sanitarias domiciliarias o de otros rubros

de la obra, que intervengan con sus actividades.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo del
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias que le fueron
encomendadas.

Contenidos de la ensefianza:

- Clasificacion de materiales e insumos habituales en instaiaciones

sanitarias. Criterios para el acopio de los mismos.

/

/ . . .
- Control de calidad de productos, procesos constructivos y servig
‘brindagios\ Distintos métodos de control de calidad. Deteccié

}
A JARAMILLO
Daniei Rodriguez\Bozzani \ . Rectora

Conseic Supdrior Dr. FRANCISGQ PESTANHA Universid «d Nacionat de Lanis
orisejc Superior

Universicad Nagionrai ge Lam'sL
\ _ iniersighd Nacional de Langs

ANA MAR



00263/19
Clrsversidad HNacional de j} QI ibs

problemas y determinacidon de sus causas.  Metodologia para la

resolucion de problemas.

- Utilizacidn de la terminologia especifica de la industria de Ia

construccion.

- Organizacion del trabajo de las instalaciones sanitarias domiciliarias.
Cronograma de trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la
mano de obra y medidas de tiempo. Calculo de materiales e insumos
necesarios. Tiempos. |

- Conformacidn de equipos de trabajo. Distribucién de tareas y
asignacion de roles segln las capacidades individuales y el contexto de
la obra. Coordinacion y cooperacion con otros rubros o actores dentro
de una obra. |

Estrategias didacticas:

Se sugiere para el bloque la implementacion de las siguientes
estrategias didacticas: las referencias al contexto de trabajo real, el
estudio de casos, la simulacién, ia resolucidon de problemas y las

experiencias estructuradas.

Se sugiere al equipo docente y al equipo responsable en la institucion
remitirse al punto 6.2 con el fin de fortalecer, seleccionar y/o adecuar las
estrategias didacticas al entorno formativo, la pobiacién inscripta en el
curso, y las demandas del sector productivo sobre las funciones que
ejerce el perfil profesional.

Practicas profesionalizantes:

Las practicas consistiran en la organizacion del espacio de trabajo. Se
realizaran ejercicios sobre los modos de acopio del material, modos de

,__:-f?asladé\r{o para.la organizacion del trabajo constructivo.
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Entorno formativo:

El entorno formativo vy los materiales didacticos para la implementacion
del respectivo médulo se encuentran descriptos en el punto 6.3 y 6.4 del

documento

Médulo lli: Instalacion, Control y Mantenimiento Elementos

Sanitarios

Descripcién del médulo:

El médulo Instalacion, Control y Mantenimiento de Elementos Sanitarios
es especifico para el trayecto formativo de Iinstalador/a Sanitarista. En
este modulo se desarrollan contenidos y practicas formativas que
contribuyen al desarrollo de las capacidades que desempefia el
profesional sanitarista. Los conocimientos que se abordan en el médulo
se traducen en capacidades sobre la realizacion de instalaciones

sanitarias.

Referencia al perfil profesional:

El médulo hace referencia a las funciones que realiza el profesional
sobre “la ejecucion de los procesos constructivos de instalaciones

sanitarias domiciliarias”

Capacidades profesionales:

- Identificar los problemas que se presenten en el montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias a partir del andlisis, jerarquizacion

y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacién de insumos
y equipamiento, los criterios de calidad y de produccién y los aspectos
dg/seg‘uridad e higiene en las actividades de montaje de instalacicnes
;,s/énitaria domiciliarias.

/- Gestionar ¥ administrar sus propios recursos (materiales a su ¢
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auxiliares), necesarios para el avance de los trabajos de montaje de
instalaciones sanitarias  domiciliarias, segin las condiciones

establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

- Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados
con el montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias; tendiendo a
generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de

produccién, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

Contenidos de la ensefanza:

- Descripcién y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas
habituales utilizadas en obras de instalaciones sanitarias domiciliarias.

Herramientas manuales y eléctricas.

- Caracteristicas y utilizacién de los instrumentos de medicién y control.

Unidades de presion y de fuerza.

- Sistemas de roscas normalizados: Whitworth, métrico. Sus perfiles y

angulos correspondientes. Roscas cénicas y roscas cilindricas.
- Dilatacion de los distintos materiales y sus consecuencias.

- Corrosidn por par galvanico. Aislacidén térmica, aclstica, anticorrosiva

en los distintos materiales. Funcién de cada una.
- Caudal y pérdida de Carga. Conceptos basicos.

- Pendiente maxima y minima para el tendido de una red de efluentes.

Tapada minima.

- Instalacion para la distribucion de agua fria y caliente. Caracteristicas.
Elementos que la componen. Cafios, accesorios y piezas especiales.

Metodos de prueba de la instaiacion. Tanques, colectores, bombas.

- Ingélangnes sanitarias de desagiies cloacales. Desaglies primarios v,

~secundarigs; principal y subsidiario. Cierre hidraulico (sifén), trampa g
;. 5 ’\-.‘ ) . . . . B
/ espuma racteristicas de la instalacién. Sistema estatico. Sisteksa
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dinamico. Camaras de inspeccidn, distribucién y tratamiento. Boca de
inspeccién, boca de acceso y piletas de patio. Lecho nitrificante, lecho

filtrante y pozo absorbente. Métodos de prueba de la instéiacién.

- Instalaciones sanitarias de ventilaciones en los sistemas de desagie
cloacal y pluvial. Elementos que la componen: cafos, accesorios vy
piezas especiales. Camaras de inspeccién, rejas de aspiracion.

Métodos de prueba de ia instalacién.

- Instalaciones sanitarias de desagues pluviales. Caracieristicas de Ia
instalacion. Elementos que la componen: cafios, accesorios y piezas
especiales. Camaras de inspeccion. Sistema unitario y sistema
separado; canalizado y no canalizado. Métodos de p.rueba de la
instalacion. Recoleccién de agua de lluvia para su uso. Aguas grises.
Cisternas.

- Materiales utilizados: polipropileno, cobre, acero inoxidable, hierro
galvanizado, polipropileno sanitario (p.p.s), latén, poiicloruro de vinilo

(p.v.c), hierro fundido, (f° f©), fundicion (h° °), bronce, plomo.

- Técnicas y materiales para uniones: uniones roscadas, termo
fusionadas, soldadas, a presién por sistema anillo o-ring, uniones
elasticas, uniones pegadas con adhesivos, soldado, calafateado.

Secciones y dimensiones de cafos y accesorios. Medidas comerciales.

- Artefactos sanitarios primarios y secundarios. Griferias. Caracteristicas

basicas de los mismos. Instalacion y conexiones.

- Medicion, trazado y corte de cafios, eliminacion de rebabas. Prearmado

de la instalacion, posicionamiento y fijacion de las cafierias.

- Morteros, hormigones para fijacidén de carierias. Albariileria basica para
las™ instalaciones sanitarias domiciliarias. Construccién de camaras y

s
pilares de soporte. Técnicas de trabajo.

/ ~-Medios ayxiliares (escaleras, andamios simples de mader
| \
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metalicos); caracteristicas, montaje y utilizacion de cada uno. Normas

de seguridad relacionadas. -

- Patologias y defectos wusuales en las instalaciones sanitarias
domiciliarias. Su prevencion durante el proceso constructivo. Standares
de las actividades relaciohadas con las obras de instalaciones

sanitarias domiciliarias.

Estrateqgias didacticas:

Se sugiere para el bloque la implementacién de las siguientes
estrategias didacticas: las referencias al contexto de trabajo real, el
estudio de casos, la simulacién, la resolucién de problemas y las

experiencias estructuradas.

Se sugiere al equipo docente y al equipo responsable en la institucion
remitirse al punto 6.2 con el fin de fortalecer, seleccionar y/o adecuar las
estrategias didacticas al entorno formativo, la poblacién inscripta en el
curso y las demandas del sector productivo sobre las funciones que

gjerce el perfil profesional.

Practicas profesionalizantes:

Las practicas consistiran en la instalacion de los dispositivos sanitarios
(desagilies, y conductos de agua). Se realizaran ejercicios sobre
nivelaciones de terreno, instalacién de andamios, y los procesos de

prueba sobre el funcionamiento de la instalacién sanitaria.

Entorno formativo:

Ei entorno formativo y los materiales didacticos para la implementacion
del respectivo modulo se encuentran descriptos en el punto 6.3 y 6.4 del

pre§e’ﬁ3c\é ocumento.

vy
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6. Estrategias de ensenanza®:

El presente disefio curricular se enmarca en el enfoque de formacién
basado en competencias laborales, que se propone articular una
formacidn de calidad con las necesidades de los individuos y del sector

productivo.

El enfoque de formacidn basado en competencias promueve el
aprendizaje practico — activo, que busca como resultado que la
persona que se forma logre desarrollar capacidades para actuar en
diferentes ambitos de desempefno laboral de manera flexible. En este
sentido, se propone que el/la estudiante logre desarrollar capacidades
vinculadas al desempefio critico, auténomo y responsable en su rol

profesional.

Respecto al aspecto metodolégico, la formacion basada en
competencias busca generar aprendizaje a partir de la experiencia —
propia y de otros, incluso previa- recreando situaciones vinculadas con
la realidad del trabajo y la resolucién de problemas del sector laboral.
Ademas, se propone el aprendizaje basado en problemas que promueve
el desarrollo del saber hacer reflexivo, es decir el pensamiento
critico y reflexivo, implica lograr mediante ia indagacién la resolucién
de preguntas sobre situaciones complejas, recabar informacion para
procesarla, aplicarla y resolver situaciones complejas integrando los
contenidos.

A partir de lo enunciado con anterioridad es que podemos decir que las

competencias son el conjunto de capacidades —entendidas estas como

8 _ Cf Avolio de Cols, S.; Lacolutti, M.D. (2008). Ensefar y evaluar en formacion por

competencias taborales. Conceptos y orientaciones metodolégicas.

7

7 .
- Cf. Qétaiano, A.; ¥wolio de Cols, S., Sladogna M. (2004). Disefio curricular basado en
enfoqlie de competencias laborales.
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conocimientos, actitudes, habilidades y valores— que permiten las
practicas y desempefios efectivos en situaciones reales de trabajo. A
partir de lo enunciado con anterioridad es que este disefio curricular
pretende articular las practicas concretas —saber hacer- con el desarrollo
del pensamiento critico en el marco de la formacién profesional por

competencias.

Para la estructura curricular se propone una organizacién a partir del
disefio de médulos que permitan integrar habilidades, destrezas,
conocimientos y actitudes. Cada modulo se propone como un trayecto
formativo autonome con sentido propio, que se articula con los distintos
moédulos que integrados conforman la estructura curricular. Estos
moddulos tienen el propésito de integrar la teoria y la practica a partir del
abordaje de situaciones problematicas haciendo énfasis en el desarrollo

de las capacidades del futuro profesional.

Las situaciones problematicas se plantean a partir de la resolucion de los
- problemas propios del perfil profesional, las estrategias didacticas que se
proponen son la simulacién de situaciones, la observacion de campo y el
andlisis de casos. Este proceso formativo nos permite que los

participantes reflexionen sobre la propia practica.

En funcidn de la organizacion de las clases, las practicas sobre
situaciones problematicas pueden ser de caracter individual o grupal.
Las actividades individuales nos permiten que los y las participantes
desarrollen las competencias en profundidad, que puedan pensar su
propia practica permitiendo reconocer sus avances en el trayecto
formativo. Mientras que, las actividades grupales nos pemiten
desarrollar las competenciasl socio-laborales referidas al trabajo en
eqmpo generar situaciones didacticas a partir de la experiencia grupa

en el abo aje de los contenidos.

Respet?to""a las actividades formativas, las mismas se organizan a ga
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de una secuencia didactica de inicio, de desarrollo y de cierre.

Las actividades de inicio sirven para presentar los contenidos del
modulo, y explorar los saberes previos de los participantes. Ademas, en
estas actividades se debe explicitar los objetivos y la metodologia de
trabajo del respectivo médulo. Entre las actividades de inicio se sugiere
realizar una evaluacion diagnostica con el fin de conocer la situacion de
partida de los sujetos respecto a sus saberes y capacidades. A partir de
los saberes y experiencias previas de los participantes es que se puede
promovér la construccion del aprendizaje significativo y a mejorar las
actividades de desempefio que realiza el futuro profesional. En este
aspecto, se propone entre las actividades de inicio plantear un objetivo
practico o formular una pregunta que constituya el eje articulador para ia

realizacion de las actividades del médulo.

Las actividades de desarrollo se establecen a pariir de las
capacidades que se pretenden desarrollar. La finalidad de estas
actividades es que las/los participantes aprendan los contenidos y
desarrollen las capacidades necesarias, en este aspecto es que se
propone utilizar la informacién diagnostica para fortalecer los saberes y
experiencia previa. Las actividades de desarrollo permiten el aprendizaje
significativo mediante los cuales el participante relaciona sus saberes y
la experiencia previa con los contenidos abordados sobre la practica
concreta. En estas actividades resulta pertinente relacionar las
actividades practicas con aquellas del orden del pensamiento critico y-
reflexivo, las mismas se pueden abordar a partir de las explicaciones
demostrativas, ejemplificaciones, la contrastacion y la discusion,
promoviendo que los participantes puedan verbalizar y realizar acciones
fundamentadas.
E

L/as actividades de cierre deben relacionarse con las de tod I

ismas pretenden integrar y dar cuenta de la aplicacié
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aprendizaje. En este aspecto se propone que las actividades del mdduto
se piensen de modo integral desde el inicio, constituyendo la actividad
de cierre como aquella que logre responder a la pregunta inicial o dé
cuenta del proceso de aprendizaje realizado a partir de lograr el objetivo

planificado.

El rol del tutor y el docente es central durante todo el proceso de
ensefanza y aprendizaje. En este aspecto, el rol del docente es de
orientador y facilitador de los procesos de aprendizaje a partir de
fortalecer y permitir el .desarrollo del el saber hacer reflexivo. Por otro
lado, el equipo docente debe trabajar a partir de la heterogeneidad del
grupo a partir de la interaccion grupal, y el constante acompanamiento
para mejorar ios procesos de apropiacion de los contenidos a partir de

detectar situaciones que obstaculicen la trayectoria formativa.
6.1. Estrategias didacticas

Tal como establece la Resolucién CFE N° 287/16 Anexo | La formacién
Profesional posee caracteristicas particulares que demandan la
seleccion y organizacion de estrategias didacticas que propicien el logro
de los aprendizajes y de las funciones que ejerce el profesionai. En este
aspecto, la seleccién de estrategias didacticas en funcién de los
entornos formativos, y los contenidos del modulo, nos remiten al gjercicio
del perfil profesional en ambientes laborales plenos y permiten el

desarrollo de practicas formativas especificas.
La Resolucion CFE N° 287/16 Anexo | sugiere:

- La resolucion de problemas, como estrategia didactica busca
aprovechar la potencialidad de los problemas para generar
aprendizajes significativos y duraderos.

- Las simulaciones, procuran construir un modelo de la realidad a fiff

de copformarlo como una actividad formativa a partir de él.
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existe una correspondencia absoluta entre la simulacién y una
Unica situacion real. Por esta razdn, la misma simulacién puede ser

utilizada de diversas maneras y para diversos fines.

- Las experiencias estructuradas, son actividades generalmente
lidicas, disefadas para posibilitar que una persona que se ha
comprometido en una actividad mire hacia atras criticamente,
recupere elementos valiosos del analisis y utilice los resultados

para resolver situaciones.

- Referencias al contexto de trabajo real’, tanto en las cuestiones
vinculadas a lo tecnolégico y a lo técnico como a las relaciones

sociales y gestién del propio trabajo.

- El estudio de casos, tiene por finalidad la consideracion de un
cierto problema por medico del debate de una circunstancia

previamente relevada y escrita.
6.2. Practicas profesionalizantes?

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar a el/la participante en
los ambitos reales de trabajo con las problematicas que efectivamente
surgen en la obra. Los acuerdos que logre la Escuela de Artes y Oficios
Felipe Vallese con otras de la comunidad y especificamente con
empresas del sector, ofrecerian alternativas para trascender el aula y
constituir ambientes de aprendizaje mas significativos, en caso de no

poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la

7 Las referencias al contexto real de trabajo pueden realizarse oraimente con ejemplos por
parte del profesor, con filmografias, presentaciones de imagenes o videos. Su fundamentacion
es remitir al contexto de trabajo.

8 Cf. Para el desarrollo del “Préacticas profesionalizantes” se tomé como referencia: Marco de

Refel;encia Res. \.E Nro. 149/11 Anexo XIV
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escuela en un taller adecuado con todos los insumos necesarios

simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por la
Escuela estaran bajo su control; quien a su vez certificara la realizacién
de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se
propone la conformacidén de equipos de trabajo con los participantes,
destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad, seguridad e

higiene.

La Escuela de Artes y Oficios Felipe Vallese debera garantizar ia
realizacién de las practicas profesionalizantes que a continuacién se
mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas
précticas resultan indispensabies para poder evaluar las capacidades

mencionadas anteriormente.

- La instalacion para la provision de agua fria y caliente domiciliaria con
su correspondiente tanque de reserva y colector. Tareas que incluyan el
trazado, apertura de cavidades e instalacion para la provision de agua
fria y caliente domiciliaria, incluyendo tanque de reserva y coiector.
Armado y montaje con distintos materiales para un proyecio dado
utilizando técnicas de corte, uniones, sellado y proteccién y aislacion de

las canerias. Prueba de la instalacién.

- La instalacién para desagle cloacal domiciliario. Tareas que incluyan el
trazado, apertura de cavidades e instalacion de carierias y accesorios
para los desaglies y las ventilaciones. Amrmado y montaje con distintos
materiales para un proyecto dado. Conexién a la red o a camara séptica
para pozo absorbente o lecho nitrificante. Técnicas de corte, uniones,

sellado, proteccion y aislacion de las cafierias y camaras y colocacion de

/ sombreretes. Prueba de la instalacion.

[o- La instalacion para desaglie pluvial domiciliario. Tareas que incluy

T
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trazado, apertura de cavidades, armado y montaje de cafierias y
accesorios del tendido pluvial con distintos materiales para un proyecto
dado, utilizando técnicas de corte, unién y seliado de las caferias,
canaletas, embudos, camaras y conexidén para bombas. Prueba de la

instalacion.

- La instalacién y conexién de artefactos sanitarios. Tareas que incluyan
el armado de los artefactos sanitarios y griferias para bafio y cocina para
un proyecto dade utilizando técnicas de corte, union, sellado y fijacion.

Prueba de la instalacién.

Estas practicas implican la utilizacion y/o manipulacion por parte de
los/las participantes de documentacién grafica y escrita, equipos,
herramientas, instrumentos de medicidén y control, materiales e insumos
necesarios y los elementos de proteccidon personal para desarrollar las

mismas. La carga horaria destinada

Las practicas profesionales deben corresponder al 70% del total de la

carga horaria del curso®.
6.3. Entorno formativo

El desarrollo de este curso contara con el entorno formativo adecuado a
las necesidades de formacion tanto es los aspectos técnicos,
tecnoldgicos, gestionales, etc.

La escuela Vallese cuenta con los las instalaciones, el equipamiento, los
insumos y los recursos de ensefianza necesarios para las capacidades

profesiones que se pretenden desarrollar.

6.4. Matel'i,__'q!,[g\s didacticos:

o

% Las prégﬁéas Profe\iionalizantes deben distribuirse sobre todos los moédulos. Las practicas se

adecuaran a la propugsta de ensefianza de los docentes en funcién del entoro formativo, los

: i . . . . .
avances en el proceso de aprendizaje de las y los estudiantes, y la orientacion especifica d
curso en funcién del;Peffil Profesional.
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6.4.1. Maquinas y equipos: Acanaladora, agujereadora, amoladora
angular, roscadora de banco, roscadora eléctrica portatil, equipo
para soldar con estafio, bomba elevadora, soplete para soldadura
fuerte.

6.4.2. Herramientas manuales: Arco de sierra, carretilla, corta frio.,
cortadora a cuchilla, cuchara de albadil, destornillador de pala,
gubia, lima media cafa, llave hasta 0.025mm. llave para cafios
hasta O (a cadena), llave para canos, llave para cafios, martillo de
pena, maza de boleo, pala ancha, pala de punta, pestafiadora
para cafio de cobre, pinza de gasista, pinza pico de loro, tenaza

de expansion, terraja fija., terraja PP, tijera corta chapa.

6.4.3. Accesorios: Balde de albariil, cinta métrica, clavos de corredera,
escuadra metdlica, lapiz carpintero, metro, morsa de mordaza,
morsa de cadena, nivel de burbuja, nivel de manguera, pincel,
plomada, regla, tripode, andamio tubular completo para altura

s/practica.

6.4.4. Materiales e Insumos: Adhesivos para plasticos, alambre de
fardo, anillo de cemento, anillo con tope, h°°, arena, boca de
acceso PPP, cal hidraulica bolsa, cafo camara, bulones, cafio
camara, bulones, cafio de H°C®, caio H°F°, cafo PVC, curva ¢/
base, c/t.iinsp.der, embudo horizontal PVC, embudo vertical de
PVC, grapa de hierro , hilo de albafiil bobina, hojas de sierra
Tugsteno, ladrillo comun, pavilo de plomo, pileta de patio Prosa N°
51, pileta de piso de H°F° a PReduccion PPP, reduccidon PVC,
sifon HOF®.

S

6.4.5. fEIelqe\:;tos de proteccion personal: Antiparras, calzado, cascos,
e
/ guantes, arnés.

646 Material. didactico: Pizarrdn y/o rotafolio - papel afiche o d

rotafolio -

rones y/o marcadores - equipo muitimedia con soni
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y candn - material audiovisual - cuadernillos del curso.

7. Requisitos para la acreditacién

Para obtener la acreditacion del curso, se contempla una evaluacién a
| partir del enfoque por competencias’. En el respectivo trayecto
formativo se propone la instrumentacion de mecanismos de evaluacién
que determinen la adquisicion de los contenidos minimos, y el
desempefio competente en las funciones que desarrolla el futuro

profesional.
Se requiere del estudiante/a:
+ Completar con un minimo de asistencia del 80% de las clases.

« Haber desarrollado las competencias minimas necesarias del

perfil profesional.
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